MHKIi:A.1100.2.2024.603 Kielce, 16.07.2024

Dyrektor
~ Muzeum Historii Kielc
ul. Swigtego Leonarda 4, 25-303 Kielce

ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

Specjalista ds. obslugi i konserwacji urzadzen — Montazysta wystaw

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)

wyksztalcenie co najmniej $rednie, preferowane o kierunku elektronik, elektryk, informatyk,
znajomos$¢ obstugi sprzetu audiowizualnego, komputerowego, urzadzen biurowych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku (zdolno$¢ do wykonywania pracy
fizycznej, dzwiganie ci¢zarow, praca na wysokosci — do 3 metrow),

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe (nieobligatoryjne):

1)
2)
3)

4)
5)

umiejetnos$¢ obstugi elektronarzedzi,

doswiadczenie w wykonywaniu prac remontowo-technicznych,

uprawnienia SEP do 1 kV (uprawnienia nie sa wymagane obligatoryjnie, ale podczas naboru
preferowane beda osoby z uprawnieniami),

doktadno$¢, sumiennosc¢, pracowitose,

doskonata organizacja pracy, samodzielno$¢ w realizowaniu powierzonych zadan.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9

Dbalos¢ o utrzymanie pelnej sprawnosci technicznej i wlasciwa eksploatacje sprzgtu elektronicznego,
audiowizualnego, naglo$nieniowego, biurowego, gospodarczego, narzgdzi 1 urzadzen
wykorzystywanych w Muzeum.

Sprawowanie nadzoru nad stanem technicznym i wymiang sprzetu komputerowego.

Sprawowanie nadzoru nad instalacjg elektryczng, w tym naprawa gniazd elektrycznych, wymiana
swietlowek, starterow oraz oston os$wietleniowych, nadzér nad wymaganymi przegladami w tym
zakresie.

Wspolpraca z serwisem lub zewngtrznymi firmami serwisowymi, w tym prowadzenie dokumentacji
z podejmowanych czynnosci serwisowych, naprawczych.

Nadzoér nad stanem technicznym sprzgtu wystawienniczego, porzadkowanie magazyndéw ze sprzgtem
wystawienniczym.

Udziat w montowaniu wystaw, koordynowanie prac technicznych, zaopatrzeniowych i tran-
sportowych zwigzanych z montazem wystaw, przewozem wystaw, muzealiow, sprzetu, transport reczny
sprzetu, eksponatow itp. Wykonywanie biezacych napraw na wystawach, przygotowywanie materialow
do wystaw, dziatalnosci oSwiatowej, itp.

Wykonywanie drobnych prac naprawczych, remontowych, stolarskich, malarskich, slusarskich.
Dokonywanie zakupow potrzebnych do dziatalno$ci Muzeum, w tym dokonywanie rozpoznania rynku
i zbieranie ofert.

Nadzor nad wlasciwym utrzymaniem stanu budynku, w tym: udzial w planowaniu i nadzorowaniu
remontOw oraz inwestycji, wykonywanie drobnych prac remontowych 1 konserwatorskich
w budynku, przyjmowanie zgloszen dot. usterek, awarii i czuwanie nad ich usuwaniem, nadzor nad
odsniezaniem dachu w okresie zimowym.

10) Udziat w obstudze wernisazy, spotkan i innych wydarzen organizowanych przez Muzeum, w tym

przygotowywanie i obstuga sprzetu nagto$nieniowego.

11) Prowadzenie gospodarki odpadami.
12) Pelnienie obowigzkoéw opiekuna ekspozycji muzealnych.
13) Petnienie obowiazkow kasjera w wyniku zastepstw (w tym obsluga kasy fiskalnej i terminala

ptatniczego).



4. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) List motywacyjny oraz CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;.

2) Kwestionariusz osobowy — Zalacznik nr 1.

3) Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie, doswiadczenie i kwalifikacje.

4) oswiadczenie kandydata, stwierdzajace, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe, o korzystaniu z
petni praw publicznych, o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych — Zatgcznik nr 2.

5) Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy — Zatgcznik nr 3.

5. Rekrutacja:
Proces rekrutacji na wyzej wymienione stanowisko bedzie dwuetapowy.
1) Etap pierwszy polega¢ bedzie na przestaniu zgtoszen i ocenie formalnej ztozonych aplikacji.
2) Etap drugi: Wybrane osoby spetniajace wymagania zostang telefonicznie zaproszone do udzialu w
drugim etapie rekrutacji, ktory polega¢ bedzie na rozmowie kwalifikacyjne;j.

6. Warunki pracy:

1) Rodzaj umowy — umowa o prace, pelny etat. Pierwsza umowa zostanie zawarta na okres probny
— 3 miesigce.

2) Godziny pracy: praca od wtorku do pigtku w godz. 7.30-15.30, sobota/niedziela 8.00-16.00, zgodnie
z imiennym harmonogramem przygotowywanym na kazdy miesigc.

3) Wynagrodzenie:
a) zasadnicze - wynagrodzenie minimalne,
b) dodatek za wieloletnig prace (pod warunkiem, ze wybrany kandydat nabyt do niego prawo).

7. Inne informacje:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ drogg e-mail na adres: poczta@mhki.kielce.cu lub
ztozy¢ w Sekretariacie Muzeum, ul. Swictego Leonarda 4, 25-303 Kielce w nieprzekraczalnym terminie
do 2 sierpnia 2024 roku z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko: Specjalisty ds. obstugi i konserwacji
urzadzen — Montazysta wystaw”.

2) Aplikacje, ktore wptyna do Muzeum po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

3) Informacja o wyniku naboru =zostanie zamieszczona na stronie internetowej Muzeum:
https://mhki.bip.gov.pl/oferty-pracy/

4) Zastrzega si¢ prawo nie wybrania zadnego kandydata.

5) Ztozonych dokumentéw Muzeum nie zwraca, dokumenty ulegng komisyjnemu zniszczeniu.

6) Wszelkich informacji w sprawie naboru udziela: Anna Mroz, Tel. 41 340 55 20.
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