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Alior Bank rusza z programem stazowym dla studentéw i absolwentéw

Alior Bank rozpoczat rekrutacje do swojego programu stazowego ,,Wiecej niz staz”, ktéry skierowany
jest do studentéw i absolwentéw uczelni wyzszych. Jego uczestnicy beda mogli zdoby¢ praktyczna
wiedze i doswiadczenie w takich obszarach jak programowanie, zarzadzanie ryzykiem finansowym,
czy analiza danych. Pétroczne ptatne staze beda odbywac sie w siedzibach banku m.in. w Warszawie,
Gdansku i Krakowie. Rekrutacja potrwa do korca wrzesnia br.

Alior Bank stworzyt program , Wiecej niz staz” z mysla o mtodych osobach, ktdére stawiajg pierwsze kroki na
Sciezce zawodowej lub sg jeszcze w trakcie studiow. W jego ramach otrzymajg szanse na zdobycie doswiadczenia
oraz rozszerzenie umiejetnosci praktycznych pod okiem ekspertow.

— Uczestnicy naszego programu odbedq ptatny staz, podczas ktorego poznajqg specyfike pracy w jednym z osmiu
zespotow z obszaru analizy danych, programowania czy digital workspace. Pozwoli im to na praktyczne
wykorzystanie i utrwalenie zdobytej na studiach wiedzy. Dodatkowo, osoby zainteresowane obstugq
mikroprzedsiebiorstw, bedg mogty sie jej nauczy¢ w ramach stazu w jednym z oddziatdw banku. Pierwsze staze
planujemy uruchomié¢ juz w potowie pazdziernika — méwi Monika Trzebinska, dyrektor Dziatu Pozyskiwania i
Rozwoju Talentéw w Alior Banku.

Program umozliwia odbycie stazu w nastepujacych zespotach Alior Banku:

e Departament Rozwoju Oprogramowania,

e Dziat Digital Workspace,

e Departament Danych,

e Departament CRM,

e Departament Zarzgdzania Ryzykiem Finansowym,

e Departament Strategii Ryzyka,

e Dziat Analiz, Kontrolingu i Wsparcia Windykacji Klienta Biznesowego,
e  Dziat Rozliczen Skarbowych.

Staze odbeda sie w trybie stacjonarnym w siedzibach Alior Banku w Warszawie, Gdansku i Krakowie.
Réwnoczesnie prowadzona jest rekrutacja do programu ,Uniwerek Mikro”, skierowanego do osdb, ktérych
gtdwnym obszarem zainteresowania sg mikroprzedsiebiorstwa. Staz odbedzie sie w jednym z dziewieciu
stacjonarnych oddziatow Alior Banku w Warszawie, we Wroctawiu, w Gdyni, Kaliszu, Lublinie, Szczecinie, Krosnie,
Katowicach i w Krakowie. Dzieki niemu, uczestnicy poznajg specyfike pracy w bankowosci, produkty bankowe i
zasady analizy finansowej w praktyce. Stazysci nauczg sie réwniez przygotowywac i negocjowaé oferty oraz
rozmawiac z klientami.

Ptatny staz potrwa szes¢ miesiecy i bedzie realizowany na podstawie umowy o prace. Alior Bank oferuje
elastyczny wymiar czasu pracy (% etatu i wiecej), wsparcie mentora oraz benefity w postaci karty MultiSport czy
prywatnej opieki medycznej, a takze mozliwos¢ nawigzania dtuzszej wspodtpracy po zakonczeniu programu.

Rekrutacja potrwa do konca wrzesnia. Wiecej informacji mozna znalez¢ na portalach ogtoszeniowych, w Biurach
Karier, na uczelniach, a takze na stronie internetowej Alior Banku www.aliorbank.pl/kariera.
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