4 porady - co wpisa¢ do CV, nie majac doswiadczenia zawodowego?

To naturalne, Ze na poczatku kariery nie masz duzego doswiadczenia zawodowego
zdobytego w wielu firmach. Twéj zyciorys nadal moze jednak przykuwaé uwage
pracodawcow. Skup si¢ na swoich celach zawodowych, cennych umiejetnosciach

i odbytych stazach lub praktykach.
Porada 1: Okresl swoje kompetencje — mi¢gkkie i twarde

Obecnie na rynku pracy coraz wigksze znaczenie maja umiejetnosci migkkie, np.
komunikatywno$¢, elastyczno$¢, sprawne zarzadzanie sobg w czasie. Na pewno posiadasz co
najmniej kilka kompetencji migkkich, ktére wyrozniajg Cie na tle innych kandydatow.
Mozesz potwierdzi¢ je sytuacjami ze studidw, kiedy np. potrzebna byla inicjatywa
1 kreatywnos¢. Nie pomijaj tez umiejetnosci twardych. Moze o nich $wiadczy¢ np. ukonczony

kurs komputerowy lub certyfikat z jezyka angielskiego.
Porada 2: Wypisz swoje cele zawodowe

Przedstaw podsumowanie zawodowe — dokument zyska w ten sposob na atrakcyjnosci. Warto
napisa¢ kilka zdan o tym, co chcesz osiggna¢ i do czego zmierzasz w swojej karierze.
Wspomnij o wiedzy, ktéra zyskate§, wymien swoje osiggni¢cia oraz zawrzyj informacje

o tym, czego pragniesz si¢ nauczyc.
Porada 3: Pochwal si¢ szkoleniami i dzialalno$cia non-profit

Osoby stawiajace pierwsze kroki na rynku pracy zwykle angazowaly si¢ juz wczesniej
w rozne aktywnosci. Mogt to by¢ np. wolontariat lub zajgcie dorywcze, np. udzielanie
korepetycji albo praca w restauracji. Pochwal si¢ tez w CV praktykami, stazem, dziatalno$cig
w kole naukowym lub organizacji studenckiej, szkoleniem i Kkursem podnoszacym

kwalifikacje.
Porada 4: Wspomnij o swoich zainteresowaniach

Jesli cheesz, aby Twoj zyciorys zyskat na atrakcyjnos$ci, wypisz kilka swoich najwazniejszych
pasji. Moga by¢ one zwigzane z branza, w ktorej chcesz pracowac, ale nie tylko. Kandydat
majacy zainteresowania wzbudza ciekawos$¢, a jego aplikacja nie wyglada tak samo, jak

pozostatych osob. Pracodawca dowie si¢ dzieki temu wigcej o Twojej osobowosci.



