NSK jest japonskim, wiodacym dostawca tozysk, komponentow dla przemystu samochodowego, produktow precyzyjnych i
mechatronicznych. Zapewniamy najwyzsza precyzje ruchu nawet w najtrudniejszych warunkach. Lozyska NSK znajduja
zastosowanie w turbinach wiatrowych i obrabiarkach, a komponenty dla branzy motoryzacyjnej sa montowane w pojazdach
prawie wszystkich renomowanych producentéw samochodéw.

NSK zatrudnia ponad 31 500 0s6b w 30 krajach na catym $wiecie. Posiadamy 64 zaktady produkcyjne w 13 krajach.

NSK Be.zarings Polska S.A. z siedziba w Kielcach poszuk’uje:
STAZYSTY/KI W DZIALE SZKOLEN I REKRUTACIJI

Kogo szukamy
Jesli:
e  Jestes$ studentem/ka 4 lub 5 roku (kierunek zwiazany z zarzadzaniem zasobami ludzkimi, dziennikarstwem lub PR
bedzie dodatkowym atutem)

e  Posiadasz praktyczng znajomos¢ j. angielskiego (B2) i bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office (w
szczegblnosci Excel i Power Point)

e  Posiadasz umiejetnosci postugiwania si¢ narzedziami z obszaru social mediow
e Jestes$ osoba, ktora chee poznacé tajniki pracy w HR w korporacji
[ ]

Jestes dobrze zorganizowany/a, lubisz pracowac¢ w zespole i lubisz ludzi

Twoja przyszia rola
e  Wsparcie przy rekrutacji i selekcji pracownikdw
e  Zaangazowanie w projekt budowania marki pracodawcy
e  Udzial w organizacji szkolen wewngtrznych i zewngtrznych
e  Wsparcie w realizacji biezacych projektow HR

Co oferujemy
e  Platne praktyki w dziale HR
e Mozliwos¢ zdobycia do§wiadczenia zawodowego w jednej z najwigkszych i najlepszych firm sektora automotive w
regionie
e  Poznanie najlepszych praktyk, narzedzi oraz standardow funkcjonowania dziatu HR w migdzynarodowej
korporacji
e  Udzial w projektach

O zespole

Jestesmy zespotem, ktdry wspiera nie tylko cala organizacje, ale tez kazdego pojedynczego pracownika. Nasze kompetencje i
rola obejmuja przede wszystkim: selekcje i rekrutacje, szkolenia, tworzenie systemoéw motywacyjnych, budowanie
zaangazowania pracownikow, rozwoj przywodztwa, zarzadzanie roznorodnoscia w miejscu pracy. Waznym elementem
dziatan jest rowniez Employer Branding.

Dotacz do nas i przekonaj si¢ jak wyglada praca w najbardziej u§miechnigtym dziale migdzynarodowej korporacji :)

Skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

Polityka prywatnosci w NSK Europe: http://www.nsk pe.pl/odpowiedzialnosc-2221.ht b4444

W przypadku przesytania bardziej szczegétowych danych osobowych niz stanowi to art. 22" Kodeksu pracy prosimy o dodanie klauzuli:

,Oswiadczam, ze moje CV i / lub list motywacyjny zawierajq dane osobowe w szerszym zakresie niz przewidziany w art. 22" Kodeksu pracy, w zwigzku z
czym wyrazam dobrowolnq zgode na ich przetwarzanie przez NSK Bearings Polska S.A. w Kielcach na potrzeby niniejszego naboru.”

Jezeli wyrazasz zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb przysztych rekrutacji, prosimy o umieszczenie ponizszej kit li

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w moim CV i / lub liscie motywacyjnym w celu udziatu w przyszlych rekrutacjach
prowadzonych przez NSK Bearings Polska SA w Kielcach, w tym na umieszczenie moich danych osobowych w bazie rekrutacyjnej NSK Bearings Polska SA w
Kielcach i przechowywanie ich przez 3 lata. Po tym okresie dane osobowe zostangq trwale usuniete. ”




